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Ovo je kontrolirani dokument. Neovlasteni pristup, kopiranje i replikacija

su zabranjeni.

Ovaj se dokument ne smije kopirati u cijelosti ili djelomi¢no ni na koji
nacin, bez pisanog odobrenja voditelja - Global Corp Compliance &
Commercial Compliance (EM).
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1. UVOD

1.1. Kodeks ponasanja (za obuhvacene osobe)
propisuje obvezu:

(@) poslovanja s integritetom i postovanje
nacela borbe protiv podmicivanja i korupcije
kako bi se odrzali najvisi eti¢ki standardi;

(b) da ne¢e uputiti nikakvu ponudu, izvrsiti
placanje, mito, povratnu proviziju ili
neprikladnu financijsku korist bilo kojoj osobi
u svrhu dobivanja ili zadrzavanja poslovnih ili
drugih usluga; i

(c) izrazavanja zabrinutosti zbog sumnje na
neeti¢cnu/nesukladnu aktivnost putem vise
kanala, ukljuc¢uju¢i kako je sadrzano u Politici
o zvizdacima i integritetu.

1.2. Biocon Biologics postuje sve primjenjive
zakone, uklju€uju¢iizmedu ostalog, indijski
Zakon o sprjecavanju korupcije iz 1988., Zakon
o podmic¢ivanju Ujedinjenog Kraljevstva iz
2010., Zakon o Malezijskoj komisiji za borbu
protiv korupcije iz 2009. i americki Zakon o
stranim koruptivnim praksama iz 1977.,

2.DEFINICIJE

Kako su izmijenjeni i dopunjeni, u vezi s
borbom protiv podmicivanja i korupcije u
svim jurisdikcijama u kojima Tvrtka posluje.

1.3 Svrha

Ova Politika protiv podmicivanja i korupcije
(,ABAC politika”) tumacit ¢e se zajedno s
Kodeksom ponasanja (za obuhvacene
osobe), Kodeksom ponasanja poslovnih
partnera (za poslovne partnere), Politikom o
zvizdaca i integriteta  i/ili  drugim
primjenjivim politikama i postupcima tvrtke,
te u skladu s vaze¢im zakonima i propisima
protiv podmicivanja i korupcije.

Svrha ove ABAC politike je:

(@) da ojaca nas pristup nulte tolerancije
prema podmicivanju i korupciji u bilo kojem
obliku; i

(b) pruzanje informacija i smjernica o tome
kako prepoznati, istaknuti i postupati s
pitanjima u vezi s podmicivanjem
i korupcijom.

TERMINI DEFINICUJA

Prednost

ukljucuje, ali nije ograni¢eno na novac, darove, ugostiteljske usluge,
usluge i/ili dodjelu ugovora ili bilo sto drugo vrijedno.

Biologics”

odnosi se na nudenje, davanje, obecavanje, trazenje ili prihvacanje bilo
¢ega vrijednog (financijskog ili nefinancijskog) drzavnom sluzbeniku ili

Podmicivan bilo kojoj drugoj osobi, izravno ili neizravno putem trece strane, kako
odmicivanje ; _ . o : .

bi se neprimjereno utjecalo na tu osobu u izvrSavanju duznosti ili kako
zadrzala poslovna ili bilo koja neopravdana

bi se stekla ili

poslovna prednost.

Poslovanje s integritetom
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TERMINI DEFINICIJA

znadi i ukljucuje sve trece strane koje posluju s Tvrtkom, ukljucujuci

Poslovni partner . e e . . .
proizvodace, distributere, prodavace i pruzatelje usluga.

. . . znadi i ukljucuje Biocon Biologics Limited, ukljuc¢ujudi
~Tvrtka” / ,Biocon Biologics” . .
njegove podruznice

K . je zlouporaba povjerenih ovlasti ili polozaja za osobnu korist.
orupcija
L Podmicivanje i prijevara smatraju se koruptivnim praksama.

znadi i ukljuCuje sve zaposlenike Drustva, ukljucujué¢i zaposlenike s
5 punim radnim vremenom / skra¢eno radno vrijeme / privremene /
Obuhvacene osobe : : ; .. i
ugovorne zaposlenike, pripravnike, staziste, konzultante, volontere i

¢lanove Upravnog odbora.

Odjel za E&C odnosi se na Odeljenje za etiku i uskladenost Biocon Biologics-a

Placant lake : takode poznate kao ,skrivene provizije” ili ,podmazivanja®”, obi¢no
acanja za olak3avanje

postupka su nezvani¢ne uplate koje se daju kako bi se osigurala provedba ili
u

ubrzala rutinska ili neophodna radnja

Osoba postupa neprimjereno ako djeluje nezakonito, neeti¢no ili
suprotno ocekivanju dobre vjere ili nepristranosti ili ako
. zloupotrebljava poloZaj povjerenja. Neprimjerene radnje mogu se
Neprimjereno . . . 1 . . .
odnositi na bilo koju poslovnu ili profesionalnu djelatnost, radnje
tijekom zaposljavanja ili druge aktivnosti od strane bilo koje

organizacije ili u njezino ime.

Oblik je korupcije koji uklju¢uje dvije strane koje su suglasne vratiti

Mito (uplatiti) dio svoje prodaje ili dobiti kupcu u zamjenu za sklapanje
posla.
Politika upucuje na ovu Politiku protiv podmicivanja i korupcije.
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3. TKO JE NOSITELJ POLITIKE ABAC?

3.1. Odjel za etiku i uskladenost bit ¢e nositelj
ove ABAC politike i poduzimat ¢e potrebne
korake za pregled, izmjenu i/ili dopunu ove
ABAC politike, prema potrebi.

3.2. Odjel za etiku i uskladenost pruza
potrebne smjernice o pitanjima koja se odnose
na podmicivanje i korupciju.

4. PRIMJENJIVOST | ODGOVORNOSTI
4.1. ABAC politika primjenjuje se globalno na
sve obuhvacene osobe tvrtke Biocon Biologics,
gdje god se nalazile.

4.2. Sve obuhvacene osobe trebaju:

(a) procitati, razumjeti i pridrzavati se ABAC
politike u cijelosti, prema smislu i namjeri;

(b) pohadati osposobljavanje i pridobiti
certifikate (kad god je to primjenjivo) koji se
mogu povremeno zahtijevati.

(c) izbjegavati bilo kakvo ponasanje koje bi
moglo dovesti do krsenja ABAC politike ili
sugerirati na njega;

(d) prepoznavati, sprjecavati, otkrivati i/ili
prijavljivati bilo kakva kr3enja, ukljucujudi sve
oblike podmicivanja/korupcije; i

(e) ne angaziratii posrednike (izravno ili
neizravno) kao $to su zastupnici, konzultanti,
pruzatelji usluga, savjetnici i/ili distributeri za
obecanje ili podmicivanje u bilo kojem obliku.

4.3. Prilikom angaziranja poslovnog
partnera, sve obuhvacene osobe trebaju
osigurati da se poslovni partner pridrzava i
postuje ABAC nacela Kodeksa ponasanja
poslovnih partnera tvrtke. Sve obuhvacene
osobe tvrtke Biocon Biologics trebaju
osigurati i potvrditi da se za sve poslovne
partnere provodi odgovarajuce
dijagnosticko ispitivanje trece strane prije
nego $to ih angaziraju/ukljuce.

4.4. Ako bilo koja obuhva¢ena osoba
postane svjesna da je bilo koji poslovni
partner uklju¢en u aktivnosti ili prakse
podmicivanja ili korupcije, obuhvacene
osobe trebale bi odmah izraziti zabrinutost
slijede¢i postupak naveden u Politici o
zvizdacima i integritetu.

5. OPCA NACELA
5.1. Podmicivanje i korupcija te placanja za
olak3avanje postupka i povratne provizije:

Podmicivanje i korupcija:

Biocon Biologics zabranjuje sve oblike
podmic¢ivanja i korupcije (izravno ili
neizravno), ukljucuju¢i, bez ogranicenja,
vladinog sluzbenika ili osobe/tvrtke iz
privatnog sektora.

Biocon Biologics posluje transparentno,
zakonito i eti¢no te ocekuje od svih koji su s
njim povezani da svoje poslovanje vode
s integritetom.

Biocon Biologics zabranjuje sve oblike podmidivanja i korupcije

™
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ILUSTRACUJA

Nudenje mita: Potencijalnom klijentu nudite
ulaznicu za veliki sportski dogadaj, ali samo
ako pristane poslovati s nama.

To bi bio prekr3aj jer dajete ponudu za
stjecanje komercijalne i ugovorne prednosti
i/ili za stjecanje posla za nas. Takoder moze
biti uvreda za potencijalnog klijenta da
prihvati vasu ponudu.

Primanje mita: Dobavljac¢ daje vasem necaku
posao, ali jasno daje do znanja da zauzvrat
ocCekuje od vas da iskoristite svoj utjecaj u
nasoj organizaciji kako biste osigurali da
nastavimo poslovati s njima.

Za dobavljaca je prekrsaj dati takvu ponudu.
Bilo bi uvreda da prihvatite ponudu jer biste
to ucinili kako biste stekli osobnu prednost.

Radnje/ponasanje  (tj. nudenje/primanje
mita) mogu se tumaciti kao kr3enje ABAC
politike. Svako krsenje ili nepridrzavanje
ABAC politike moze privuc¢i disciplinske
mjere do prestanka radnog odnosa.

Placanja za
povratne provizije:

Biocon Biologics ne vrdi i nece prihvatiti
.pla¢anja za olak3avanje postupka” niti
~povratne provizije” bilo koje vrste.

olakSavanje postupka i

Uvijek biste trebali zatraziti valjanu
potvrdu koja sadrzi relevantne detalje i
obrazlozenje/razlog plac¢anja.

ILUSTRACLJA

Pla¢anje potrebnih naknada za prijavu za
licencu/dozvolu, nakon ¢ega  slijedi
izdavanje valjane potvrde od strane
vladine agencije, ne smatra se placanjem
za olaksavanje postupka. Medutim, drzavni
sluzbenik koji trazi takav poticaj il
placanje za olakSavanje postupka brze
obrade licence/zahtjeva  smatra  se
placanjem za olak3avanje postupka.

5.2. Donacije, sponzorstva

i dobrotvorni prilozi

(a) Obuhvacene osobe koje daju doprinose,
donacije ili sponzorstva u politicke i/ili
dobrotvorne svrhe u svoje osobno ime ne
smiju navesti svoju vezu/povezanost s
tvrtkom Biocon Biologics, u mjeri u kojoj je
to dopusteno zakonom i odobreno od
strane Odjela za etiku i uskladenost.

(b) Nov¢ani i drugi doprinosi dobrotvornim
organizacijama i drugim drustvenim
ciljevima, ukljucujuci obrazovne [
infrastrukturne projekte Tvrtke, moraju biti
u skladu s Politikom o drustveno
odgovornom poslovanju tvrtke Biocon
Biologics i lokalnim primjenjivim zakonima
i praksama.

Nuzno je da sve takve donacije ili doprinosi
budu dokumentirani i pravilno evidentirani
u poslovnim knjigama.

Biocon Biologics ne vrii/prihvaca , placanja za olakSavanje postupka” niti ,povratne provizije”
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6. KNJIGE | ZAPISI
Kao 3to je sadrzano u Kodeksu ponasanja (za
obuhvacene osobe), Tvrtka se obvezuje pripremati i
voditi svoje ra¢une u skladu s vaze¢im standardima
racunovodstva i financijskog izvjes¢ivanja zemlje u
kojoj Tvrtka posluje. Nece biti namjernog
izvje$¢ivanja o neistinitim izjavama, propustima,
prikazima,

skrivenim

materijalno skrivenim

bankovnim

pogresnim
radunima i sredstvima.
Neistinito izvjeS¢ivanje o knjigama, zapisima ili
drugoj pisanoj komunikaciji krsi politiku, proceduru
i eventualno zakon. Cuvanje i arhiviranje zapisa

mora biti sukladno vaze¢im zakonima i propisima.

7. ,ZNACI UPOZORENJA” NA POTENCIJALNE

SCENARIJE RIZIKA

Slijedi popis mogu¢ih znakova upozorenja koji se
mogu pojaviti tijekom poslovanja. Popis nije
konacan i sluzi samo u ilustrativne svrhe.

Ako vi (kao Obuhvadena osoba) naidete na bilo
koji od sljede¢ih znakova upozorenja, morate
odmabh prijaviti zabrinutost/prijaviti Odjelu za etiku
i uskladenost, ILI slijediti postupak naveden u
Pravilima o zvizdac¢ima i integritetu:

(a) nepostivanje politika ili postupaka Tvrtke kao
$to su Kodeks ponasanja (za Obuhvacene osobe) i
druge relevantne politike;

(b) postanete svjesni da se poslovni partner bavi ili
je optuzen za sudjelovanje u neprimjerenim /

neeti¢kim poslovnim praksama;

(c) saznate da treca strana/poslovni partner
ima reputaciju da pla¢a mito ili da mu se
mito isplacuje;

(d) treca strana/poslovni partner zatrazi
placanje u gotovini i/ili odbije potpisati
sluzbeni ugovor o proviziji ili naknadi
ili dostaviti racun ili potvrdu
o izvrSenom placanju;

(e) gotovinska plac¢anja ili pla¢anja izvrsena
bez traga dokumenata ili nisu u skladu s
politikom i procedurama Tvrtke.

(f) tre¢a strana / Poslovni partner zatrazi
neocekivanu dodatnu naknadu ili proviziju
za ,olaksavanje” izvrSenja usluge;

(g) treca strana / Poslovni partner zahtijeva
raskosnu zabavu ili darove prije pocetka ili
nastavka ugovornih pregovora
ili pruzanja usluga;

(h) tre¢a strana / Poslovni partner zatrazi

pruzanje zaposlenja ili neke druge
prednosti prijatelju ili rodaku Poslovnog
partnera; ili

(i) treca strana / Poslovni partner zatrazi ili
zahtijeva angaziranje zastupnika,
posrednika, konzultanta, distributera ili

dobavljac¢a koji se obi¢no ne koristi ili nije
poznat tvrtki Biocon Biologics.

Pratite ,,znakove upozorenja“ i izrazite zabrinutost ako je potrebno
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8. OBUKA | PODIZANJE SVUJESTI

Odjel za etiku i uskladenost tvrtke nastoji
pruziti odgovarajucu obuku i podizanje svijesti
u vezi s ABAC politikom.

9. KAKO IZRAZITI ZABRINUTOST?
Obuhvacene osobe mogu izraziti zabrinutost
zbog sumnje na neeti¢nu/nesukladnu aktivnost
U najranijoj mogucoj fazi u skladu s Politikom
o zvizdacdima i integritetu.

10. POSLJEDICE KRSENJA ILI

NEPRIDRZAVANJA ABAC POLITIKE
10.1. Nepostivanje ove ABAC politike moze

dovesti do disciplinskih mjera, ukljucujuci
prestanak radnog odnosa.
10.2. Tvrtka moZe odmah raskinuti svoj

poslovni odnos, ukljuc¢ujudi sve narudzbenice i
kupoprodajne ugovore, ako Poslovni partner
ne ispunjava standarde utvrdene Kodeksom
ponasanja poslovnog partnera tvrtke i vaze¢im
zakonima, propisima protiv podmicivanja i
korupcije itd.

10.3. Ako bilo koja Obuhvaéena osoba /
Poslovni partner ponudi, obeca ili uplati mito
bilo kome za i u ime Tvrtke, tada bi mogao
postojati pravni postupak (gradanski/kazneni)
protiv takve osobe, agenata i/ili tvrtke Biocon
Biologics. Takoder, da Tvrtka, ukljucujudi
njezine duznosnike i/ili direktore, moze biti
podvrgnuta takvim postupcima/radnjama.

11. ODSTUPANJE OD ABAC POLITIKE

Svako odstupanje/iznimku pregledat
¢e i odobriti Odjel za etiku i uskladenost.

Nepridrzavanje / nepostivanje ABAC politike moze dovesti do disciplinskih mjera


https://www.bioconbiologics.com/docs/BBL-Whistleblower-and-Integrity-Policy.pdf

ONTAKTIRAIJTE NAS

Za sve upite, budite slobodni
obratiti se Globalnom odjelu za
etiku i uskladenost na

gec.biologics@biocon.com.




