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TERMINI DEFINICIJA

Prednost
uključuje, ali nije ograničeno na novac, darove, ugostiteljske usluge, 

usluge i/ili dodjelu ugovora ili bilo što drugo vrijedno.

Podmićivanje

odnosi se na nuđenje, davanje, obećavanje, traženje ili prihvaćanje bilo

čega vrijednog (financijskog ili nefinancijskog) državnom službeniku ili

bilo kojoj drugoj osobi, izravno ili neizravno putem treće strane, kako

bi se neprimjereno utjecalo na tu osobu u izvršavanju dužnosti ili kako

bi se stekla ili zadržala poslovna ili bilo koja neopravdana

poslovna prednost.

POLITIKA PROTIV PODMIĆIVANJA I KORUPCIJE (ABAC)

1. UVOD

1.1. Kodeks ponašanja (za obuhvaćene osobe)

propisuje obvezu:

(a) poslovanja s integritetom i poštovanje

načela borbe protiv podmićivanja i korupcije

kako bi se održali najviši etički standardi;

(b) da neće uputiti nikakvu ponudu, izvršiti

plaćanje, mito, povratnu proviziju ili

neprikladnu financijsku korist bilo kojoj osobi

u svrhu dobivanja ili zadržavanja poslovnih ili

drugih usluga; i

(c) izražavanja zabrinutosti zbog sumnje na

neetičnu/nesukladnu aktivnost putem više

kanala, uključujući kako je sadržano u Politici

o zviždačima i integritetu.

1.2. Biocon Biologics poštuje sve primjenjive

zakone, uključujućiizmeđu ostalog, indijski

Zakon o sprječavanju korupcije iz 1988., Zakon

o podmićivanju Ujedinjenog Kraljevstva iz

2010., Zakon o Malezijskoj komisiji za borbu

protiv korupcije iz 2009. i američki Zakon o

stranim koruptivnim praksama iz 1977.,

Kako su izmijenjeni i dopunjeni, u vezi s

borbom protiv podmićivanja i korupcije u

svim jurisdikcijama u kojima Tvrtka posluje.

1.3 Svrha

Ova Politika protiv podmićivanja i korupcije

(„ABAC politika”) tumačit će se zajedno s

Kodeksom ponašanja (za obuhvaćene

osobe), Kodeksom ponašanja poslovnih

partnera (za poslovne partnere), Politikom o

zviždača i integriteta i/ili drugim

primjenjivim politikama i postupcima tvrtke,

te u skladu s važećim zakonima i propisima

protiv podmićivanja i korupcije.

Svrha ove ABAC politike je:

(a) da ojača naš pristup nulte tolerancije

prema podmićivanju i korupciji u bilo kojem

obliku; i

(b) pružanje informacija i smjernica o tome

kako prepoznati, istaknuti i postupati s

pitanjima u vezi s podmićivanjem

i korupcijom.

2.DEFINICIJE

Poslovanje s integritetom
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TERMINI DEFINICIJA

Poslovni partner
znači i uključuje sve treće strane koje posluju s Tvrtkom, uključujući

proizvođače, distributere, prodavače i pružatelje usluga.

„Tvrtka” / „Biocon Biologics”
znači i uključuje Biocon Biologics Limited, uključujući 

njegove podružnice

Korupcija
je zlouporaba povjerenih ovlasti ili položaja za osobnu korist. 

Podmićivanje i prijevara smatraju se koruptivnim praksama.

Obuhvaćene osobe

znači i uključuje sve zaposlenike Društva, uključujući zaposlenike s

punim radnim vremenom / skraćeno radno vrijeme / privremene /

ugovorne zaposlenike, pripravnike, stažiste, konzultante, volontere i

članove Upravnog odbora.

Odjel za E&C odnosi se na Odeljenje za etiku i usklađenost Biocon Biologics-a

Plaćanja za olakšavanje 

postupka

takođe poznate kao „skrivene provizije“ ili „podmazivanja“, obično

su nezvanične uplate koje se daju kako bi se osigurala provedba ili

ubrzala rutinska ili neophodna radnja

Neprimjereno

Osoba postupa neprimjereno ako djeluje nezakonito, neetično ili

suprotno očekivanju dobre vjere ili nepristranosti ili ako

zloupotrebljava položaj povjerenja. Neprimjerene radnje mogu se

odnositi na bilo koju poslovnu ili profesionalnu djelatnost, radnje

tijekom zapošljavanja ili druge aktivnosti od strane bilo koje

organizacije ili u njezino ime.

Mito

Oblik je korupcije koji uključuje dvije strane koje su suglasne vratiti

(uplatiti) dio svoje prodaje ili dobiti kupcu u zamjenu za sklapanje

posla.

Politika upućuje na ovu Politiku protiv podmićivanja i korupcije.
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Biocon Biologics zabranjuje sve oblike podmićivanja i korupcije 

3. TKO JE NOSITELJ POLITIKE ABAC?

3.1. Odjel za etiku i usklađenost bit će nositelj

ove ABAC politike i poduzimat će potrebne

korake za pregled, izmjenu i/ili dopunu ove

ABAC politike, prema potrebi.

3.2. Odjel za etiku i usklađenost pruža

potrebne smjernice o pitanjima koja se odnose

na podmićivanje i korupciju.

4. PRIMJENJIVOST I ODGOVORNOSTI

4.1. ABAC politika primjenjuje se globalno na

sve obuhvaćene osobe tvrtke Biocon Biologics,

gdje god se nalazile.

4.2. Sve obuhvaćene osobe trebaju:

(a) pročitati, razumjeti i pridržavati se ABAC

politike u cijelosti, prema smislu i namjeri;

(b) pohađati osposobljavanje i pridobiti

certifikate (kad god je to primjenjivo) koji se

mogu povremeno zahtijevati.

(c) izbjegavati bilo kakvo ponašanje koje bi

moglo dovesti do kršenja ABAC politike ili

sugerirati na njega;

(d) prepoznavati, sprječavati, otkrivati i/ili

prijavljivati bilo kakva kršenja, uključujući sve

oblike podmićivanja/korupcije; i

(e) ne angažiratii posrednike (izravno ili

neizravno) kao što su zastupnici, konzultanti,

pružatelji usluga, savjetnici i/ili distributeri za

obećanje ili podmićivanje u bilo kojem obliku.

4.3. Prilikom angažiranja poslovnog 

partnera, sve obuhvaćene osobe trebaju 

osigurati da se poslovni partner pridržava i 

poštuje ABAC načela Kodeksa ponašanja 

poslovnih partnera tvrtke. Sve obuhvaćene 

osobe tvrtke Biocon Biologics trebaju 

osigurati i potvrditi da se za sve poslovne 

partnere provodi odgovarajuće 

dijagnostičko ispitivanje treće strane prije 

nego što ih angažiraju/uključe.

4.4. Ako bilo koja obuhvaćena osoba

postane svjesna da je bilo koji poslovni

partner uključen u aktivnosti ili prakse

podmićivanja ili korupcije, obuhvaćene

osobe trebale bi odmah izraziti zabrinutost

slijedeći postupak naveden u Politici o

zviždačima i integritetu.

5. OPĆA NAČELA

5.1. Podmićivanje i korupcija te plaćanja za

olakšavanje postupka i povratne provizije:

Podmićivanje i korupcija:

Biocon Biologics zabranjuje sve oblike

podmićivanja i korupcije (izravno ili

neizravno), uključujući, bez ograničenja,

vladinog službenika ili osobe/tvrtke iz

privatnog sektora.

Biocon Biologics posluje transparentno,

zakonito i etično te očekuje od svih koji su s

njim povezani da svoje poslovanje vode

s integritetom.

POLITIKA PROTIV PODMIĆIVANJA I KORUPCIJE (ABAC)
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Plaćanja za olakšavanje postupka i

povratne provizije:

Biocon Biologics ne vrši i neće prihvatiti

„plaćanja za olakšavanje postupka“ niti

„povratne provizije“ bilo koje vrste.

Uvijek biste trebali zatražiti valjanu

potvrdu koja sadrži relevantne detalje i

obrazloženje/razlog plaćanja.

ILUSTRACIJA

Plaćanje potrebnih naknada za prijavu za

licencu/dozvolu, nakon čega slijedi

izdavanje valjane potvrde od strane

vladine agencije, ne smatra se plaćanjem

za olakšavanje postupka. Međutim, državni

službenik koji traži takav poticaj ili

plaćanje za olakšavanje postupka brze

obrade licence/zahtjeva smatra se

plaćanjem za olakšavanje postupka.

5.2. Donacije, sponzorstva 

i dobrotvorni prilozi

(a) Obuhvaćene osobe koje daju doprinose,

donacije ili sponzorstva u političke i/ili

dobrotvorne svrhe u svoje osobno ime ne

smiju navesti svoju vezu/povezanost s

tvrtkom Biocon Biologics, u mjeri u kojoj je

to dopušteno zakonom i odobreno od

strane Odjela za etiku i usklađenost.

(b) Novčani i drugi doprinosi dobrotvornim

organizacijama i drugim društvenim

ciljevima, uključujući obrazovne i

infrastrukturne projekte Tvrtke, moraju biti

u skladu s Politikom o društveno

odgovornom poslovanju tvrtke Biocon

Biologics i lokalnim primjenjivim zakonima

i praksama.

Nužno je da sve takve donacije ili doprinosi

budu dokumentirani i pravilno evidentirani

u poslovnim knjigama.

Biocon Biologics ne vrši/prihvaća „plaćanja za olakšavanje postupka“ niti „povratne provizije“ 
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ILUSTRACIJA

Nuđenje mita: Potencijalnom klijentu nudite

ulaznicu za veliki sportski događaj, ali samo

ako pristane poslovati s nama.

To bi bio prekršaj jer dajete ponudu za

stjecanje komercijalne i ugovorne prednosti

i/ili za stjecanje posla za nas. Također može

biti uvreda za potencijalnog klijenta da

prihvati vašu ponudu.

Primanje mita: Dobavljač daje vašem nećaku

posao, ali jasno daje do znanja da zauzvrat

očekuje od vas da iskoristite svoj utjecaj u

našoj organizaciji kako biste osigurali da

nastavimo poslovati s njima.

Za dobavljača je prekršaj dati takvu ponudu.

Bilo bi uvreda da prihvatite ponudu jer biste

to učinili kako biste stekli osobnu prednost.

Radnje/ponašanje (tj. nuđenje/primanje

mita) mogu se tumačiti kao kršenje ABAC

politike. Svako kršenje ili nepridržavanje

ABAC politike može privući disciplinske

mjere do prestanka radnog odnosa.

POLITIKA PROTIV PODMIĆIVANJA I KORUPCIJE (ABAC)



6. KNJIGE I ZAPISI

Kao što je sadržano u Kodeksu ponašanja (za

obuhvaćene osobe), Tvrtka se obvezuje pripremati i

voditi svoje račune u skladu s važećim standardima

računovodstva i financijskog izvješćivanja zemlje u

kojoj Tvrtka posluje. Neće biti namjernog

izvješćivanja o neistinitim izjavama, propustima,

materijalno pogrešnim prikazima, skrivenim

bankovnim računima i skrivenim sredstvima.

Neistinito izvješćivanje o knjigama, zapisima ili

drugoj pisanoj komunikaciji krši politiku, proceduru

i eventualno zakon. Čuvanje i arhiviranje zapisa

mora biti sukladno važećim zakonima i propisima.

7. „ZNACI UPOZORENJA” NA POTENCIJALNE 

SCENARIJE RIZIKA

Slijedi popis mogućih znakova upozorenja koji se

mogu pojaviti tijekom poslovanja. Popis nije

konačan i služi samo u ilustrativne svrhe.

Ako vi (kao Obuhvaćena osoba) naiđete na bilo

koji od sljedećih znakova upozorenja, morate

odmah prijaviti zabrinutost/prijaviti Odjelu za etiku

i usklađenost, ILI slijediti postupak naveden u

Pravilima o zviždačima i integritetu:

(a) nepoštivanje politika ili postupaka Tvrtke kao

što su Kodeks ponašanja (za Obuhvaćene osobe) i

druge relevantne politike;

(b) postanete svjesni da se poslovni partner bavi ili

je optužen za sudjelovanje u neprimjerenim /

neetičkim poslovnim praksama;

Pratite „znakove upozorenja“ i izrazite zabrinutost ako je potrebno

8

(c) saznate da treća strana/poslovni partner

ima reputaciju da plaća mito ili da mu se

mito isplaćuje;

(d) treća strana/poslovni partner zatraži

plaćanje u gotovini i/ili odbije potpisati

službeni ugovor o proviziji ili naknadi

ili dostaviti račun ili potvrdu

o izvršenom plaćanju;

(e) gotovinska plaćanja ili plaćanja izvršena

bez traga dokumenata ili nisu u skladu s

politikom i procedurama Tvrtke.

(f) treća strana / Poslovni partner zatraži

neočekivanu dodatnu naknadu ili proviziju

za „olakšavanje” izvršenja usluge;

(g) treća strana / Poslovni partner zahtijeva

raskošnu zabavu ili darove prije početka ili

nastavka ugovornih pregovora

ili pružanja usluga;

(h) treća strana / Poslovni partner zatraži

pružanje zaposlenja ili neke druge

prednosti prijatelju ili rođaku Poslovnog

partnera; ili

(i) treća strana / Poslovni partner zatraži ili

zahtijeva angažiranje zastupnika,

posrednika, konzultanta, distributera ili

dobavljača koji se obično ne koristi ili nije

poznat tvrtki Biocon Biologics.

POLITIKA PROTIV PODMIĆIVANJA I KORUPCIJE (ABAC)



Nepridržavanje / nepoštivanje ABAC politike može dovesti do disciplinskih mjera
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8. OBUKA I PODIZANJE SVIJESTI

Odjel za etiku i usklađenost tvrtke nastoji

pružiti odgovarajuću obuku i podizanje svijesti

u vezi s ABAC politikom.

9. KAKO IZRAZITI ZABRINUTOST?

Obuhvaćene osobe mogu izraziti zabrinutost

zbog sumnje na neetičnu/nesukladnu aktivnost

u najranijoj mogućoj fazi u skladu s Politikom

o zviždačima i integritetu.

10. POSLJEDICE KRŠENJA ILI

NEPRIDRŽAVANJA ABAC POLITIKE

10.1. Nepoštivanje ove ABAC politike može

dovesti do disciplinskih mjera, uključujući

prestanak radnog odnosa.

10.2. Tvrtka može odmah raskinuti svoj

poslovni odnos, uključujući sve narudžbenice i

kupoprodajne ugovore, ako Poslovni partner

ne ispunjava standarde utvrđene Kodeksom

ponašanja poslovnog partnera tvrtke i važećim

zakonima, propisima protiv podmićivanja i

korupcije itd.

POLITIKA PROTIV PODMIĆIVANJA I KORUPCIJE (ABAC)

10.3. Ako bilo koja Obuhvaćena osoba /

Poslovni partner ponudi, obeća ili uplati mito

bilo kome za i u ime Tvrtke, tada bi mogao

postojati pravni postupak (građanski/kazneni)

protiv takve osobe, agenata i/ili tvrtke Biocon

Biologics. Također, da Tvrtka, uključujući

njezine dužnosnike i/ili direktore, može biti

podvrgnuta takvim postupcima/radnjama.

11. ODSTUPANJE OD ABAC POLITIKE

Svako odstupanje/iznimku pregledat

će i odobriti Odjel za etiku i usklađenost.

https://www.bioconbiologics.com/docs/BBL-Whistleblower-and-Integrity-Policy.pdf


KONTAKTIRAJTE 

NAS
Za sve upite, budite slobodni 
obratiti se Globalnom odjelu za 
etiku i usklađenost na 
gec.biologics@biocon.com.

KONTAKTIRAJTE NAS


